PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO ESPERA
CEP: 36.460-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

UNIAO PARA O PROGRESSO
APROYAD EMEL(_/IQ_(!JM Projeto de Lei n® 05/2022
. Lo, 7579
PRESIDENTE Reconhece de utilidade publica municipal a
; * Associagdo dos Moradores da Comunidade
SECRETARIO

Quilombola do Buraco do Paiol.

O Municipio de Rio Espera, Estado de Minas Gerais, faz saber que a
Camara Municipal aprova:

Art. 1° Fica reconhecida de Utilidade Publica Municipal a Associagdo dos
Moradores da Comunidade Quilombola do Buraco do Paiol, sediada no
Municipio de Rio Espera, na comunidade de Buraco do Paiol, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) sob o n° 39.844.657/0001-70,
fundada em 19 de setembro de 2020.

Art. 2° A Associagdo dos Moradores da Comunidade Quilombola do
Buraco do Paiol tem por finalidade organizar e mobilizar as pessoas
interessadas no desenvolvimento da Comunidade Quilombola nos seus
aspectos sociais, econdmicos, ambientais e politicos, valorizando a identidade
cultural da comunidade, e demais ag¢des previstas em seu estatuto.

Art. 3° Esta lei enfra em vigor na da de sua publicacéo.
Prefeitura Municipal de Rio Espera, 17 de margo de 2022.

= ﬁ ‘3 \
Juliano Beniclo Henriques Gongalves

Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO ESPERA
CEP: 36.460-000 - ESTADO DE MINAS GERAIS

UNIAO PARA O PROGRESSO

MENSAGEM
Senhora Presidente,
Senhores vereadores.

Estamos enviando a apreciacéo dessa egrégia Casa 0 anexo projeto de lei que
reconhece de utilidade publica a Associagdo dos Moradores da Comunidade
Quilombola do Buraco do Paiol, entidade sediada neste municipio, na
comunidade de Buraco do Paiol.

A Associagao foi criada por iniciativa de seus moradores no dia 19 de setembro
de 2020, e tem por objetivo a defesa dos interesses daquela comunidade,
notadamente preservagéo de sua identidade cultural e promogédo de seu
desenvolvimento social, econdmico, politico, defesa do meio ambiente, da
educacao, dentre outros.

A entidade ja detéem a Certiddo de Autodefinicdo, expedida pela Fundagéo
Cultural Palmares, tendo em vista que a comunidade representada se localiza
em area reconhecidamente remanescente de quilombo.

A Associagdo ja vem demonstrando o busca de seus objetivos, através de
relevantes trabalhos em prol da comunidade, sem distingéo dos beneficiarios, o

que por si s6 ja a habilita a ter este reconhecimento pelo Municipio.

O ato de reconhecimento da entidade como de utilidade publica lhe permitirdo
acesso a diversos projetos bem como a busca de recursos juntos a 6rgdos e
entidades de fomento das associagbes, tudo em beneficio da comunidade
representada e alcance de seus objetivos.

Por tudo o exposto encaminhamos o0 anexo projeto, que prescinde de
demonstracdo de impacto no orgamento, posto que ndo havera, e aguardamos

a sua aprecia¢ao e ao final aprovacao, por ser de relevante interesse social.

At

Juliano Benicio Henriques Gongalves
Prefeito Municipal

Atenciosamente,
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Consulta Quadro de Sécios e Administradores - QSA

CNPJ: 39.844.657/0001-7¢ o s
NOME EMPRESARIAL: ASSOCIACAD DOS MORADORES DA COMUNIDADE QUILOMBOLA DD BURACO DO PAIOL
CAPITAL SOCIAL: el '

0 Quadro de Sécios e Administradores{QSA)

gonstante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ} & o sequinte:

Nome/Nome Empresarial: SIDNEI LUCIANG MDTA
Qualificagio: 16-Presidente

Para informacGes relativas & participacdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer & ums unidade da RFB,
Rty 60 i 19112020 85 1368 daig s hora e Brasilia). 3




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL,
_ MINISTERIO DA CULTURA
FUNDACAO CULTURAL PALMARES

~ Criada pela Lei n. 7.668 de 22 de agosto de 1988

Diretoria de Proteciio a0 Patrimonio Afro-Brasileiro
" CERTIDAO DE AUTODEFINICAO

O Presidente da Fundaggo Cultural Paimares, o uso de suas atribuices
legais conferidas pelo art. 1° da Lei n.° 7.668 de 22 de Agosto de 1988, art. 2¢, 85 10 ¢
29, art. 3¢, § 49 do Decreto n.2 4.887 de 20 de novembro de 2003, que regulaments o
procedimento para identificacao, reconhecimento, delimitacio, demarcacio e titulagdo dae
terras ocupadas por remanescentes das comunidades dos quilombos de gue trata o art. 68
do Ato das Disposicies Constitucionais Transitrias € artigo 216, [ a V, §§ 10 e 50 ¢y
Constituiciio Federal de 1988, Convengéio n® 169, ratificada pelo Decreto n® 5.051, de 19
de abril de 2004 e nos termos do Processo administrativo  desta Fundacdo no
01420.001889/2008-20. CERTIFICA que a Comunidade de Buraco do Paip
' Livro de Cadastro Geral n.o 011,

localizada no municipio de Rio Espera/MG. Reaicts 0 Livro
upramencionade e da Portaria Interna da

Registro n. 1.066, i, 82, nos termos do Decreto supramenc
FCP n.° 98, de 26 de novembro de 2007, publicada no Diario Oficial da Uniso no 228 de
28 de novembro de 2007, Secéo 1 . f. 29, SE AUTODEFINE COMO REMANESCENTES
DE QuILOMBO. iz R

Eu, Maria Bernadete Lopes da Silva, (Ass.)............ /& , Diretora
da Diretoria de Proteco do Patrimnio Afro-Brasileiro, a lavrei £ a extral. Brasilia, DF, 02

the setembro de 2008.

O referido é verdade e dou fé,

(Zutu Aragjo
Presidente

S8S QD 02 Lote 11~ Ed. Eley Meireles - As Sut - Brasilia - DF 70070-120 - Brasi
Fone: (0 XX 61) 3424-0101 /0 XX 61) 3424-0144 - o (0 XX 81) 3424-0145
: E’-ma:il:dpa@;zafmaras.gﬂv;bf'i hﬁg’:ﬁfm‘aaimws&@mf

“A Felicidade do negro ¢ umg felicidade auerrera™ (Wally Salomiie)
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Estatuto da Associagio dos Moradores da Comunidade
‘Quilombola do Buraco do Paiol '

Capitulo | — Da denominacéo, sede, fins e foros.

Artigo 1°- A Associacdo dos Moradores da Comunidade Quilombola do Buraco do
Paicl, fundada na assembleia geral realizada em 19 de Setembro de 2020, na
comunidade do Buraco do Paiol, zona rural do municipio de Rio Espera, Minas Gerais,
€ pessoa juridica de direito privado, constituida scb forma de associacéo sem fins
lucrativos, que ndo tem carater partidario, nem religioso, nem discrimina sexo, raca,
cor e religido. A associacho teré duragdo por prazo indeterminado e serd regida pelo
presente estatuto e pelas demais disposigdes legais.

Artigo 2°- a Associaglo tera sede proximo da Capela de Nossa Senhora Aparecida,
Buraco do Paiol, municipic de Rie Espera, Minas Gerais.

Artigo 3% A Associagdo tem por finalidade:

I- Organizar & mobilizar as pessoas interessadas em desenvolver a comunidade
quilombola nos seus aspectos sociais, econbmicos, culturais, ambientais e politicos,
pensando na busca do bem comum. para criar e potencializar 0s espagos de
convivéncia e condiges para uma vida digna e feliz.

li- implementago de projetos na comunidade nas areas de infraestrutura béasica,
saude, educagdo, cultura, lazer, moradia, meio ambiente e assisténcia social.

Ii- Defender a preservagio do meio ambiente na area abrangida pela comunidade
Quilormbola, especialmente, as boas condighes de saneamento, abastecimento
d’agua, tratamento de esgoto e coleta seletiva de lixo.

V. Buscar a methona continua das condicées de uso, aparéncia e seguranca dos
espagos coletivos da comunidade, incluindo vias de acesso, iluminagic e
equipamentos publicos, tanto para beneficio dos Quilombolas, como para os turisias
visitantes, .

V- Promover atividades de educagdo e regime cultural, com énfase na criacéo de
creche para educacdo i_ﬂfa_ntisi teforgo escolar, centro de informatica, biblioteca
comunitaria e formag#o artistica e profissional de seus associados.

Vi- Colaborar com as demais Associagles do Municlpio e regibes, com outras
entidades publicas e privadas em beneficio da comunidade em geral.

Vil- A defesa dos direitos humanos, o combate a fome e a pobreza, promovendo
seguranga alimentar e nutricional, o apoio aos Quilombolas com praticas agro
ecolbgicas, cooperativas de comercializagdo e agroindustria para agregacdo de
valores aos seus produtos. '

et
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Viil- Levar aos poderes plblicos as reivindicagdes e anseios da comunidade &
colaborar para o atendimento dos mesmos.

IX- Manifestar proposigtes e opinido dos moradnres'sobre o3 planos, pm}&z_oﬁ e leis
gue venham afetar & mmunédiadg;

X- Motivar a comunidade para 93&%@9&# dos trabalhos da associacio, com efetiva
cooperagao de seus membros.

Xi- Promover eventos para captar recursos a serem destinados as atividades fins da
associacio.

Xll- Respeitar e fazer respeitar a autonomia e autodeterminagéo do quilombo, como
forma alternativa de organizagao politica e social diferenciada.

Xiil- Lutar conjuntamente com seus associados e a comunidade quilombola pela
titulag@o de suas terras e acompanhar a tramitagéio dos processos de titulagéo.

XiV- Estimular 0 manejo sustentavel do territorio quilombola para garantir sua
sustentabilidade econdmica, social, ecoldgica, politica e cultural,

XV- Apoiar os associados € a comunidade quilombola a fim de que conhegam
integraimente, os direitos que the sao assegurados por lei.

XVI- Apresentar e defender as reivindicagbes dos associados e da comunidade
quilombola frente as autoridades municipais, estaduais & federais.

XVil- Apoiar os associados e a comunidade guilombola no desenvolvimento de seus
trabalhos.

XVili- Promover convénios com Universidades, Institutos de pesquigas, e
organizagOes nac governamentais para elaboracdo de estudos de interesse dos
associados e da comunidade quilormboia.

XiX- Lutar contra todas as formas de preconceilc e discriminacio racial

XX- Propor agdes judiciais, quando for necessario. em defesa de seus associados.
melusive na questdo do meie ambiente e contra todas as formas de degradaco que
atinjam a cornunidade quilomboia.

AXI- Valorizar, promover, estimular, ﬁivuigar as tradigbes culturais e a religiosidade
afro brasileira da comunidade quilombola, reconstruindo a histéria da populacéo negra
no municipio. '

XXil- Estimular e promover agbes voitadas para eliminar as desiguaidades de direitos
e tratamento entre homens e mulheres.

Artige 4°-Para consecugao de seus fins a associagao se propde a:
-Promover e executar prgjetos;' programas e planos de acéo.

li-Prestar servigo de apoio a outras organizagbes sem fins lucrativos e a orgéos do
setor publice gue atuem nas areas afins.
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- Promover parcerias, convénios, e contratos com instituictes governamentais e nfo "~
governamentais, nacionais & internacionais, :

iV- Manter publicagées técnicas & asmciaiimdas sobre trabalhos e assuntos relativos
as suas atividades ; .

V- Conveniar com érgaos publicos federais, estaduais & municipais, bem como
solicitar e receber auxilios de 6rgdos plblicos ou privados e as contribuicdes dog
asseciados.

Vi- Promover meios para o desenvolvimento de atividades extracurriculares como:
coldnia de férias, jardinagem, clubes, alividades culturais, etc.

Artige 5°- A associagdo ndo distribui entre Seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais. brulos oy liquidos,
dividendos, benificacées, participaces ou parcelas do Seu patiménio auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integraimente na consecugdo do
seu objetivo social.

=

Paragrafo Gnico: A diretoria & composta por pessoas idéneas que ndo receberfio
remuneragéo, vantagens, ou beneficios, direta ou indiretamente, por quaiguer forma
de titulo, em razdo das competéncias, funcdes ou atividades que sejam atribuidas
pelos respectivos atos constitutivos, e fica dispensada de qualguer contribuicdo em
dinheiro para a associacdo, podendo contribuir com qualguer quantia de forma
voluntaria. i

Artigo 6°- No desenvolvimento de suas atividades da associacao néo fars qualcuer
discriminagao de raca, cor, geénero ou religido.

Artigo 7°- A associaclo tera um regimento interno, Gue aprovado pela Assembieia
geral, disciplinara sey funcionamento.
Capitulo Hl - Dos Associados
Se¢ao | - Do quadro da associacdo,

Artigo 8% Podem ingressar na associacdo pessoas remanescentss de comunidades
Quilombolas, dentro oy fora desta jurisdico, e também aqueles que nfo sdo

Paragr;afo Unico: A associaclo terd um nimero flimitado de assoclados, 08 guais nao
respondem subsidiaria oy solidariamente. pelas obrigactes assumidas e conirg idas
pela entidade : -

Secdo if - Dos direitos, deveres e responsabilidades.
Artigo 9° 830 direitos dos associados:

1. Gozar de todas as vantagens e beneficios concedidos pela Associacao
2. Participar de todas as atividades promovidas pela Associacdo. : : : \

foepry A
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Votar e ser votado para membro da diretoria ou conselho fiscal T
Participar das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas
tratarem. .

Consultar todos os livros e documentos da Associagéo, em épocas proprias.
Solicitar, a qualgquer tempo, Esciﬁrmamﬁms das glividades da Associacéo e
propor medidas que julgue de interesse para seu aperleicoamento e
desenvolvimento _

Convocar a Assembieia Geral e fazer-se nela representar, nos termos e
condigbes previstas, neste estatuto. -

Desligar-se da Associagio quando the convier, através de comunicagdo escrila
e com firma reconhecida. '

Filiar-se ao STR do municipio.

19 O exarcicio pleno dos direitos dos associados esta condicionado ao

adimplemento das obrigagBes com a associagio.

§ 2° O associado que aceitar qualquer relagdo empregaticia com a associacio
perde o direito de votar e ser votado até gue seiam aprovadas as contas do
exercicio que deixar o emprego.

Artigo 10° Sao deveres dos Associados:

1

o s w N

0o~

Observar as disposicdes legais e estatuarias, bem como as deliberacbes
regularmente tomadas pela Diretoria e Assembleia Geral.

Colaborar para o alcance dos objetivos da Associacdo.

Respeitar os compraomissos assumidos pela Associagéio.

Comparecer as reunides e Assembleias Gerais, quando convocados.

Contribuir com todos os meios ao seu alcance, para ¢ bom nome e
fortalecimento da Associagso. :

Manterem em dias suas contribuicdes e responsabilidades.

Zelar do patriménio da Associaglo.

Participar das atividades do trabalho coletivo instituidas pela Associagéo.
Associados e associadas eleitos a cargos da direforia e do conselho fiscal,
estar ciente que exerce uma atividade néio remunerada.

Secao lil - Desligamento, eliminagio e exclusdo.

Artigo 11% O desligamento dar-se-a a pedido do a’ﬁ{:’eiadg* mediante carta dirigida ao
presidente da Associagdo, néo podendo the ser negado.

Artigo 12° A eliminacdo sera aplicada pela diretoria a0 associado que infringir
disposicio legal ou estatudria, que tenha provocade grave prejuizo moral ou material a
associacdo A exclusao ocorrera em reunido expressamente convocada para este fim,
sendo facultada a participagao do acusado para apresentacgso da sua defesa.

Atigo 13°- Deliberando a diretoria pela eliminagdo do associado, este deverad ser
notificade por escrito, da decisdo de sua penalidade. Em caso de recusa de
recebimenio da notificagdo por parte do associado, duas testemunhas assinam o
refendo documento.
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Artigo 14°- O atingido poderd recorrer & Assembleia Geral dentro do prazo de 30 dias —
{trinta dias) contados a partir da data do recebimento da notificagdo.

R

Artigo 15% O recurso 'ﬁﬁ& efeito até a reaﬁzag&a da proxima Assembleia Geral, na
qual o assunto sera incluido na ordem do dia do edital de convocagho respectivo. :
Artigo 16° A eliminacio se efetivara automaticamente, se o associado nfo fiver
recormdo da penalidade, no prazo previsto no artigo 14°. '

Artigo 17°- O desligamento do associado dos guadros da assoclacdo também ocorrera
por morte da pessoa fisica, por incapacidade civil nfio suprida, por nao atender aos

requisitos exigidos para sua admissio ou permanéncia na Associacdo, ou ainda, por
dissolucdo da Associacao. :

Artigo 18°- Os deveres dos associados perduram parza os desligados, eliminados &
excluidos, até que sejam aprovadas pela assembleia geral, as contas do exerclcio em
que se deu o seus afastamentos. : :

Capitulo Ill - Do patriménio e fontes de recursos.
Artigo 19°- O patriménio da Associagiio seré constituido de.

- Benfeitorias, terrenos e construgdes que vierem a ser feitas e adquiridas pela

Associacao. _ _
2- Maguinas e implementos agricolas e outros equipamentos adquiridos pela
Associacio. : : .

3- Auxilios, doagbes ou subvengdes provenientes de qualquer entidade ptiblica ou
particular, nacional ou internacional. _ : _

4- Receitas provenientes da prestacio de servicos e da exploragio da area de
trabalho coletivo. :

5- Contribuiclo dos proprios associados estabelecidos pela Associaco.

6- Parceria e convénios com empresas publicas ou privadas.

Paragrafo unico: Os recursos obtidos 'ﬁeiia associacao, seja qual for sua fonte, sio
aplicados integraimente na sua manutencao & no alcance de seus objetivos.

Capitulo IV — Da administracao.
Artigo 20°- S&0 6rgaos da administragao da Associacio:

a) Assembieia Geral
b} Diretoria executiva.
¢} Conseiho Fiscal

‘Sessdo | - Da Assembleia Geral.

Artigo 21°- A Assembleia Geral ¢ o 6rgéo maximo da Associagdc. e dentro dos limites
legais e deste estatuto, poderd tomar toda e qualguer decisdo de interesse da _
associacio, vinculando e obrigando a todos, ainda que ausentss ou discordantes. N,
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Artigo 22- A Assembieia Geral & composta por todos os associados em dia com as ™"

suas obrigagbes, devendo reunir-se ordinariamente a cada 30 dias (trinta dias) e
extraordinariamente, sempre que for necessario.

Artigo 23°- Compete a Assembleia Geral Ordinaria, em especial

a) Eleger e empossar os membros da diretoria e do conselho Fiscal.

b) Apreciar e votar relatérios, balangos e contas da diretoria & o parecer do
conselho fiscal

¢} Estabelecer o valor da contribuicdo mensal dos associados.

d) Determinar a area destinada ao trabaﬁw coletivo dos asmadms € sua
modalidade de exploragio;

e} Conceder titulos honorificos a pessoas fisicas ou juridicas que por sua
colaboragdo & associa¢do 0s merecerem,

f} Quaisquer assuntos de interesse social.

Artigo 24°- A Assembleia Geral Ordindria reunird e deliberars, em primeira
convocacdo, com presenca de maioria absoluta dos associados quites com suas
obrigagdes sociais, em segunda convocagao, uma hora apds, com quorum minimo de
1/3 {um terco) dos associados quites; e por fim, em terceira e Glitima convocacho,
transcorrida mais de meia hora, com pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados
quites. As decisbes serdo tornadas por maioria dos votos dos presentes.

Artige 25°- Compete a Assembleia Geral Extraordinaria, em especial

a) Decidir, com voto favoravel de 2/3 (dois tergos) dos presentes, a dissolucdo da
associagéo com observancia do estatuto quanto ao destino de seu patriménio.

b) Modificar no todo ou em parte, o estatuto da asscc:ag:én mediante o voto
favoravel da maioria dos associados presentes.

¢} Julgar a punigdo de eliminaglo de associado do quadro smzai da entidade
quando apreciar o recurso interposto contra a decisio da diretoria gue o puniu
com pena de eliminagdo, mediante o veto favoravel da maioria dos associados
prosenteg,

d} Autorizar a Diretoria a alienar ou gravar os bens da a&swa@a mediante o
voto favoravel da maioria dos asscciados presentes.

e) Destituir os membros da diretoria e conselho fiscal, mediante voto da maioria
dos associados presentes.

§17 A Assembleia Geral Extraordinaria, nos casos previstos neste artigo, s6 podera se
realizar com a presenga minima de 2/3 (dois tercos) dos associados em dia com as
suas obrigagdes sociais, em primeira convocacgao, ou com a presencga de pelo menos
1/3 dos sécios na segunda e Qﬁi‘ma convocacic.

§2° O correndo destituicio que passa mmpmmefer a regularidade da aﬁm;mﬁtragée
ou fiscalizagdo da associagdo, a Assembleia Geral podera indicar diretores e
conselheiros fiscais provisdrios, até a posse dos novos, cuja eleicéo se fara no prazo
maximo de 30 dias. '

Artigo 26°- As Assembieias Gerais serdo normalmente convocadas pelo presidente,
mas se ocorrerem motivos graves ou urgentes poderao também ser convocados pela




maioria absoluia dos membros da diretoria ou do wnseého fiscal. ou ainda por 1/6 (um
quinto) dos associados em pleno gozo dos seus direitos sociais, apds solicitagdo por
escrito ndo atendida. ;

Artigo 27°- As Assembleias Gera;s serdo convocadas com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias de sua realizagio, mediante edital de convocagéo afixado na sede da
associagao, nos lugares publicos mais frequentados pelos associados.

Artigo 28° Todas as decisbes das Assembleias Gerais deverdo ser registradas em
livre préprio em forma de ata e assinado pelos presentes

Paragrafo Gnico: N&o serd admitido o voto por procuragio em d_uaiquer hipotese.
Segso Il - Da Diretoria Executiva.
Artigo 29°- A diretoria serd constitulda por 6 {seis) membros efetivos:

i, Presidente
i Vice-presidente
Secretario Geral

V. Segundo Secretario
V. Primeiro Tesoureiro
Vi Segundo Tesoureiro

& 1% A Diretoria tera mandato de 04 (quatra} anos, sendo permitida a reeleigao.

§ 2°- A Diretoria podera ser complementada por coordenagdes de grupos de trabalhos,
comissBes ou departamentos que vierem a serem criados.

§ 3% No caso de impedimento, auséncia ou vacancia do cargo de presidente, este
sera substituido pelo vice-presidente, e no caso de vacéancia dos dois cargos, quem
assumird 0 cargo sera o primeiro secretario,

§ 4°- Ocorrendo vacancia nos demais cargos da diretoria ou do congelho fiscal, devera
ser convocada Assemblela Geral para escoiha de um dos suplentes que preenchera a
vaga existente, assumindc cargo que ndc necessariamente o vacante,

Artigo 30°- Compete a diretonia:

a) Estabelecer normas, orientar e controlar todas as atividades da associagao.

b) Elaborar anuaimente, o plano de trabalho da associagdo, submetendo-0 a
apreciagéo da Assembleia Geral.

c) Propor a Assembleia Geral o valor da contribuicio mensal dos associados.

d) Fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais & outras,

e} Adquirir, alienar ou onerar bens imodveis. com expressa autorizagdo da
Assembleia Geral.

f) Indicar o banco ou bancos, nos guais deverdo ser feitos depésitos do
numerério disponivel e fixar disponivel limite maximo que podera ser mantido
nO Calxda.

g) Zelar pelo cumprimento das disposicdes legais estatutarias, e peias

deliberaches tomadas em assembleia geral.
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h) Apresentar & Assembleia Geral Ordinaria o relatério e as contas de sua gestao s
bem como ¢ parecer do ceﬁsalho fiscal.
i} Nomear dentre os assamadss o8 responsaveis pelos departamentos que
- forem criados.

Artigo 31° A diretoria reunird om:mamenta uma vez por més, e &)ttraﬁm%nsﬁarmaw
sempre que se fizer necessario, devendo lavrar em ata num livro préprio, de todas as
decisdes tomadas, sendo assinada por todos os presentes.

§ 1°- As reunibes da diremﬁa serao convocadas pelo presidente em exercicio, ou pela
maicria absoluta dos seus membros.

§2°- A diretoria considerar-se-a reunida com a participagdo de metade mais um de
seus membros, sendo as decisdes tomadas por maioria simples de voto.

Artigo 32°- Compete ao presidente:

Cumprir e fazer cumprir o estatuto,

Supervisionar as atividades da Associagio, podendo delegar poderes.

Representar ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente a Associagao.

Autorizar pagamenios e verificar frequentemente o saido do caixa.

Convocar e presidir reunides da diretoria e Assembleia Geral,

Assinar juntamente com o primeiro tesoureiro, cheques efou documentos que

envolvam conveénios, parcerias, operagbes financeiras, bancérias etc.

7. Aplicar de acordo com a programac;és 0% recumos provenientes é& mmratns
convénios, etc;

8. Outras atribuigbes que venham a serem estabe&aﬁas no regimefn%e intemo, ou

na Assembieia Geral.

OmawN

Paragrafo Unico: Compete ao Vice-presidente auxiliar o Presidente no desempenho de
suas funcbes, substitui-lo em suas auséncias e impedimentos, bem como assumir a
presidéncia no caso de vacancia do cargo.

Artige 33°- Compete ao secretério geral:

1. Acompanhar, apoiando se necessdrio, as atividades do presidente.

Z. Substituir o presidente e o vice-presidente nas suas auséncias ou
impedimentos.

3 Lavrar ou mandar lavrar atas das reunibes da Dareitma e das Assembleias
Gerais mantendo os respectivos livros sob sua responsabilidade;

4. Fazer ou mandar fazer correspondéncia, relatorios e autmfs documentos
analogos.

5 Organizar arquivos, mantendo-os sua guarda.

Fazer e manter atualizada a ficha de inscrigdo dos associados (as).

Qutras atribuicBes que venham a serem estabelecidas em regimento internc.

i

Paragrafo Unico: Compete ao segundo secretario:

1. Substituir o secretario geral nas suas auséncias ou impedimentos, assumindo o
cargo em caso de vacancia. {
2. Acompanhar, apoiando se necessario, a atividade do secretério geral, ‘ i
S _ *k. - ﬁ-fj? ‘&% x,k
o8 i 7
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3. Qutras atribuicbes que venham a serem estabelecidas em regimento in%ema._z

Artigo 34- Compete ao primeiro tessureiro:

g L AR

1. Arrecadar as receitas e depositar o numerario disponivel, no bance ou baricos

designados pela diretoria. _

Elaborar e apresentar balancetes mensais & © balango anual da associacao

Proceder a pagamentos autorizados pelo presidente.

4. Assinar juntamente com o Presidente, cheques elou documentos que
envolvam convénios, parcerias, operagdes financeiras, bancarias etc.

5. Proceder ou mandar proceder a escrituracdo do livro auxiliar de caixa,
mantendo-o sob sua respornsabilidade. _

6 Zeiar peio recolhimento das obrigagdes fiscais, tributarias. previdenciarias e
outras, quando for o caso. :

7. Efetuar pagamentos com recursos de contrato e convénios, somente das
atividades e aquisi¢des neles programados.

8. OQutras atribuicGes que venham a serem estabelecidas no regimento interne ou
na Assembieia Geral.

SN

Paragrafo Unico: Compete ao segundo tesoureiro:

1. Substituir o primeiro tesoureiro nas suas auséncias ou impedimentos,
assumindo o cargo em caso de vacancia. _

2. Acompanhar, apoiando se necessario. a atividade do secretério geral.

3. Qutras atribuigbes que venham a serem estabelecidas em regimento interng.

Secio Ml - Do Conselho Fiscal,

Artige 35- O conselho fiscal sera formado por 03 (trés) membros efetivos e 03 (irés)
supientes, com mandato coincidente ao da diretoria, sendo permitida a reeleicdo.

Paragrafo unico. Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo seu respectivo

suplente até o fim do mandato.

Artigo 36- O conselho fiscal em sua primeira reunido deve escolher dentro dos

membros eleitos um presidente com a competéncia de convocar e presidir 8as reunifes
ao consetho fiscal, e um secretario para redigir as atas de suas reunides.

Artigo 37- Compete ao conselho fiscal:

1. Fiscalizar todas as atividadés da associagdo, e examinar todos os documentos

que julgar necessario,

2. Assistir as reunibes da diretoria, quando convocadas, ou sempre que desta
faculdade queira usar, tendo direito a voz, ndc a voto. i

3 Convocar a Assembleia Geral, quando ocorreram motivos graves.

4. Apreciar e aprovar ou néo, balancetes mensais emitir parecer por escrito
sobre balancetes e relatérios anusis, -

5 Verficar se os atos da diretoria estao de acordo com a lei & com o estatuto & se
n&o contrarios com os interesses dos associados, : :

6. QOutras atribuicbes que lhes venham a serem estabelecidas no regimento
nterno ou na Assembieia Geral. :
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extraordinariamente, sempre que necessario.

Artigo 38- © ‘conselho fiscal reunir-se-&, ordinariamente a cada més, ou .

§ 1° O conselha fiscal considerar-se-4 reunide com a participagéo de no minimo 2/3
(dois tercos) de seus membros, sendo %'.dmm_tamaém por maioria simples de
votos, dos membros presentes. e ; _ :

§ 2 Em cada reunifo, devera ser lavrada ata, em livro proprio. indicando as
resolucdes tomadas. devendo ser assinada por todos os presentes.
- Capitulo V ~ Dos Livros.
Artigo 39- A associacdo tera os sequintes fivios:
Ficha de inscricao dos associados (as)
Livros de atas de reunides da diretoria. :
Livros de atas de ramiﬁas;ib'mnseiho.ﬁﬁ@h

Liras di Stk e ﬁ@%b{gfa Geral. .
Outras livros, fiscais, contabeis etc. exigidos por lei e/ou regimento interno.

Capitulo VI - Das sleigses.

@b

Artigo 40- A Assembleia Geral ordinaria para eleicéo da Diretoria e Conselho Fiscal
devera ser devidamente convocada pela diretoria vigente, com uma antecedéricia
minima de trinta dias e maxima de noventa dias de sua realizacdo através de um edital
fixado na sede da entidade e nos lugares publicos mais frequentados pelos
associados. : - - . :

§ 1% Caberé & diretoria, no mesmo edital que convocar a assembleia eleitoral nomear
uma comissdo eleitoral, responsével pela administracdo do pleito, composta por 03
{trés) membros associados que nao exercam cargos diretivos ¢ que ndo tenham
interesse em compor chapas. uma vez que 0s membros da comissdo néio poderdo
concorrer a eleicao.

§ 2° As chapas deverag ser inscritas e apresentadas a comissdo eleiloral, com
indicagdo de candidatos, com pelo menos 10 (dez) dias de anfecedéncia da
assembieia eleitoral. '

Artigo 41- A dirstoria e o conselho fiscal serdo na assembleia geral ordindria de
eleicdo, observado o quérum do artigo 24, atraves de sufragio universal direto e
secrelo, em eleigfo por 'cha&pa, por um mandato de 04 {guatro) anocs.

Artigo 42- S6 poderéo participar das chapas como candidatos nas eleiches associados
quites com suas obrigagdes perante a Associacio & que tenham no minimo 06 (seis)
meses como associados. _ : :

§ 1o Csﬁssﬁera-r—sg;af“eteiiag a chapa que obtiver a maioria dos votos dos associados
presentes na eleicao, observado o quérum do artigo 24. : '

§ 2- Estara em condigBes de votar, o asscxmado em dia com suas obrigacdes, ¢ gual
tera direito a um volo. . :
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Capitulo Vij - Da Dissolugao, _ s
Artigo 43- A associagéo sers dissolvida, por vontade maﬁéfsfsfaﬁa_' é_ﬁéf'{:‘jﬁ;Ssiemé}i&ia

Geral Exzraamméﬁa'mnmcada para este fim, observande o dﬁm&?ﬁ&énﬂ artigo 25
alinea *3” deste estatuto. 5 : L

Capituio Vil - Das disposicdes Gerais.

AMtigo 45 - Pravé a implantaco de radio comunitaria conforme iej regulamentada pelo
Decreto 2.615, de 03 de junho de 1998 e pela

N@fma} Complementar 001/04, do

: itarias, s ucrativos, com sede na localidade de
Prestacao do servigo, - o

Arligo 46- £ vedada aremuneracao dos cargos da diretoria e do conselhc fiscal
Artigo 47- Os Cas0s omissos deste estatuto serde resolvidos pela Dirstoria ad
referendum da Assembleia Geral :

Artige 48 Esta entidade pedera se filiar a entidade de é;‘;'ira;z Superior -s-;:;myaz}a em .
Assembleia - e :

Artigo 49- Este estatuto entra em vigor a partir da data da sua ap

Este estatuto foi aprovado em assembieia Geral no dia 19
a2 comunidade do Buraco do Paiol,
Brasil

de Setembro de 2020
Municipio de Rio Eapem_. Minas E‘é_emisr_.
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Ata de ﬁcngtimig.é@ aprovago de estatuto, aprovagic de Regimento Interno da

Associagio dos mamdams da mmuamze quilombola do Buraco do Paiol, no dia de 19

de Setembro de '»‘*ﬁzﬂ as 18:00 (19/09/2020), na Capela Nossa Senhora Aparecida na

Comunidade Buraco do Paw? fnumm;:sm de ﬁm Eﬁpem, eatascfes de Mngs Cierais,
reuniram-se em assembleia os moradores da comunidade do Buraco do Paiol para a
criago e fundagiio de uma associaglio de moradores da comunidade do Buraco do Paiol.
O Senhor Sidnei Luciano Mota, escolhido ¢ aceito por unanimidade para presidir a
reunido, iniciou a reunido falando da imporidncia de fundar uma associacdo de membros
da comunidade pelo de tato desta comunidade ter sido reconhecida como Remanescente
de Quilombolo e requerer uma instituigio que possa representa-la perante instituigdes
publicas ¢ privadas, no uﬂﬁmsﬁe de seus moradores. Fm gﬁgméa outros moradores
expressaram suas opinides, ficando decidido a criaglio ¢ registro da denominada
Associagio dos Moradores da Comunidade Quilombola do Buraco do Paiol, que terd
sede na comunidade do Buraco do Paiol, municipio de Rio Espera-MG. Ainda com a
palavra o senhor Presidente apresentou aos presentes o projeto de Estatuto social ¢
regimento interno a ser discutido, j4 de conhecimento geral, Apos ser integralmente
lidos e debatidos, o Estatuto e'Regimenm fbmm aprovados, por unanimidade os quais
SEgUEImM om anexo como parte insé'gia:é%f desta awa, ;:mfa t@é{:ﬁ os fins de direito,
ficando, portanto, definitivamente constituida a associagho, Em seguida criou-se uma
comissio para dar sequencia aos trabathos da eleigdo ¢ posse da primeira diretoria ¢
consetho fiscal da associago, os quais, por voto unanime dos presentes, ficaram assim
constituidos: DIRETORIA: Presidente: Sidnei Luciuno Mota, brasileiro, divorciado,
residente na comunidade do Buraco do Paiol, Rio Espera-MG, portador do RG: MG -
11.570.875 ¢ do CPF: 045.818.046-71; Vic_e Presidente: Maria de Paula da el
Nilva, brasileira, casada, residente na comunidade do Buraco do Paiol, Rio Espera-MUG,
portadora do RG: MG - 12.660.867 e do CPF: 077.555.326-31: Secretaria Geral: Riru
do Carmo Moia Ribeiro. brasileira, casada, residente na comunidade do Buraco do
Paiol, Rio Espera-MG. portadora do RG: MG- 9.140.814 ¢ do CPF: 048.139.726.40:
Segundo secretirio: Aparecida Mar.z'a Pedro. brasileira. solteira, vesidente na
comunidade do Burace do Paiol. Rio Espera-MG, portadora do RG: MG - 9.115.258 e
do CPF. §19.803.706-30: Primeira tesoureira: Cineia dus Qum& Jergnime, brasileira,  solieira,
residente na comunidade do Buraco do Paiol, Rio Espers-MG, portadors do RG: MG - 19,375,649 o dis
CPE: 092 700.476-30; Segunda tesoureira: Juciara Lopes de Souza, brasileirs, solteira, residente na
comunidade do Buraco do Paiol, Rio {ispémwié(i,__ portadora do RG: MG- 17.967.339
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do CPF: 130. 483, wt)ﬁﬁnz? CON&ELHQ’} FI&C‘AL T% x"abzo doy ?amgs M:gyg!,

‘brasileiro, solteiro, reszdenie na comunidade do ﬁumm do Paiol, Rio Espera-MG,
portador do RG: MG IS 108,257 ¢ do CPE:078. 6&2‘ ﬁ%«&l {}W;:{fda {wmm Ribeiro,
brasileiro, uasaﬁa mzd@nt& na mmtm;ﬁiade do Bvuraﬁa f;ia Fwﬁi R;e E&pemw!{x :
portador do R{} M{} L 188 355 . dn CPF: 007, 778 406-06: José Emmm,a
Rodrigues. brasileiro, estado civil residente na mmuﬁ:dade do Buraco do §’*‘m’;i Riv
Espera-MG. portador do RG: MG - 31015, 067 ¢ do CPE; 125472, 896-10; Suplentes:
Pawla Roberiy de ?mam brassfem::, Lazxaéa mx;&f@nte na comunidade do Buraco do
Paiol, Rio i:spf:mwMG portadora do RG: M{; - 19 006.349 e do CPF: 133.232.226-36:
Otavio Nascimento. brasileiro, casado. resic lente na ummmdaﬁt do Buraco do Pajol,
Rio Espera-MG. portader do RG: M - 8.466.933 ¢ do CPF: 500, 912, 7%53 s Anmtoning

Arlindo. brasileiro. casado, I'&S}iﬁiiﬁie na wmnm&xdf du %iuf‘am do Paiol Rio Espera-
MG, portador do RG: MG — 11571 i97 ¢ do C‘PF (}:?6 i ) ?3&.‘»51} &p{% a rtmlmw,ﬁﬁ
da eleigiio, os membros foram imediatamente empossados para cumprirem mandato de
4 (quatro) anos. de 19 de Setembro de 2020 4 19 de setembro de 2024, Ox membros da
primeira diretoria ¢ conselho fiscal sdo tambeém considerados fundadores da associacao,
- por ser verdade eu Sidnei Luciano Mota, mwﬁxeﬁm para ngressfﬁr - secretariar
provisoriamente g primg::ramﬁ:me a primeira ass&mbifsza Iavm ¢ asss,m:r &sm ata.
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